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Beschluss 
 

Rekommunalisierung der Schulreinigung 
  

 
Der Bezirkselternausschuss Schule Tempelhof-Schöneberg bittet das Bezirksamt Tempelhof-

Schöneberg um eine zeitnahe Umsetzung des Einwohnerantrags vom 05.03.2020 bzw. die Vorbereitung 

zur Umsetzung desselbigen. 

 

Hintergrund: 

Dem Einwohnerantrag vom 5.03.2020 wurde am 27.05.2020 von der Bezirksverordnetenversammlung 

einstimmig (d.h. ohne Enthaltungen oder Gegenstimme) und ohne Änderungen zugestimmt. 

Beschlusslage ist also Wortlaut des Einwohnerantrags. Dort ist auch der klare Zeitrahmen für die 

Umsetzung vorgegeben. 

 

Zum Inhalt des Einwohnerantrags: 

 

Sofortmaßnahmen für saubere Schulen: 

 

Das Bezirksamt ergänzt die Schulreinigung schnellstmöglich an allen Schulen um eine Tagesreinigung. 

Diese wird durch Reinigungskräfte ausgeführt, welche im Bezirk angestellt werden. Die dafür nötigen 

zusätzlichen Mittel sind […] für den Doppelhaushalt 2020/21 miteinzuplanen und ggf. beim Senat 

anzufordern.  
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Langfristiger Plan für saubere Schulen 

In Zukunft werden die Schulen im Bezirk nur noch von fest im Bezirk angestellten Reinigungskräften 

geputzt.  

 

Konkret: Ab dem Schuljahr 2021/22 stellt das Bezirksamt die Schulreinigung im Bezirk von Fremd- auf 

Eigenreinigung um. Das geschieht schrittweise mit mindestens 25% pro Schuljahr, sodass nach 

spätestens vier Jahren alle Schulreinigungskräfte beim Bezirk angestellt sind. Die erforderlichen 

finanziellen Mittel sind im Doppelhaushalt 2022/23 und den folgenden Jahren einzustellen.  

 

Begründung 

Derzeit werden Schulen schlecht gereinigt und Reinigungskräfte arbeiten unter schlechten 

Arbeitsbedingungen. Ursachen und Probleme sind Preisdumping und Outsourcing. Die Reinigungskräfte 

bekommen viel zu wenig Zeit für ihre Arbeit. Teilweise haben sie gerade mal 2 Minuten, um einen 

ganzen Klassenraum zu reinigen. Das kann nicht funktionieren! Bei den Ausschreibungen wird vor allem 

nach dem Preis ausgewählt. So bekommt oft der billigste Anbieter den Zuschlag und nicht der, der seine 

Arbeitnehmer fair bezahlt. Selbst mit unbezahlten Überstunden schaffen die Reinigungskräfte oft ihre 

Arbeit nicht. Gute Arbeit braucht Zeit! Schüler*innen haben das Recht auf eine angenehme 

Lernumgebung! Reinigungskräfte haben ein Recht auf Wertschätzung ihrer Arbeit.  

 

Weitere Informationen: 

 

Schule-in-not.de 

 

Tempelhof-schoeneberg@schule-in-not.de 


